
株式会社トーセ　応募書類　【WEBエンジニア】

応募要件
　

　非ゲーム開発の部署で、規模やスケジュールがコンパクトな作業が多い分、

　コーディング以外にも企画提案やサイト分析など、個人の裁量に応じて幅広い業務が行える部署になります。

　【求める人物像】

　・チャレンジ精神がある方

　・探求心があり、学習意欲が高い方

　・ユーザー及び顧客目線に立って考えられる方

　・責任感の強い方

　【必須要件】

　・プログラム基礎知識がある方

　　※WEBコーディング未経験でも問題ありません。

　【歓迎要件】

　・C、C++、C#、Javaなどのプログラムに関する知識がある方

　・PHP、Python、Go、TypeScriptに関する知識がある方

　・AWS・GCP等のクラウドサービスの利用経験、興味がある方

　・MySQL等のRDBの利用経験・興味がある方

応募書類

（１）エントリーシート 兼 履歴書

・弊社指定の エントリーシート 兼 履歴書 をご提出ください。

（２）プログラム能力をアピールする作品（形式・内容は自由）

　・これまでのプログラム経験やプログラム能力の分かるものをご提出ください。

　　例）・PHP、Java、C、C++などのプログラムの実行ファイル・ソースファイル・説明書

　　　　・canvasを用いたJavascriptのゲーム

　　　　　※共同制作の場合は担当部分を、他人のソースを使っている場合は自作部分を必ず記載ください。

　　　　　※コーディング内容がわかるものであれば、ゲームでも問題ありません。

　　　　　※アピールポイント、コーディングで意識したこと、チーム制作で学んだことなどあれば記載ください。

　・その他プログラム能力に関わらず、ご自身をアピールできるものがあれば、ご自由にご提出ください。

　※【4年制大学・大学院をご卒業される方】の中で該当者には、別途、Webテストの受験のご案内をいたします。

提出方法

　エントリーいただいた方に、詳細をご案内いたします。

問い合わせ先

株式会社トーセ　採用担当者

〒600-8091　京都市下京区東洞院通四条下ル

TEL : 075-361-0510 　FAX : 075-342-2523　E-mail : kyujin@tose.co.jp

　※選考内でお預かりした資料（履歴書や作品等の一切をいいます）は選考過程で使用されるほか、弊社入社が確定した場合には

　　人事資料として弊社内にて保管させていただきます。不合格となった場合には選考終了後に当社にてデータを破棄いたします。

　※選考内でお預かりした資料についてはアクセス制御等、選考関係者のみが閲覧できる状態で厳格に管理し、

　　個別に断りがない限り複製物は作成いたしません。
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